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SAFEGUARDING - ISTRUZIONE RELATIVE ALLE SEGNALAZIONI 

1. SOGGETTI AUTORIZZATI A SEGNALARE E OGGETTO DELLE SEGNALAZIONI 

Possono utilizzare il sistema di segnalazione implementato ai fini del Modello Safeguarding tutti i 

Destinatari del Modello Safeguarding, vale a dire genitori, atleti, dirigenti, collaboratori a vario titolo 

nell’attività della società sportiva VOLLEY ANGELS CUSANO ASD.  

Dovranno essere oggetto di Segnalazione tutte le fattispecie di comportamento che in qualunque modo 

possano configurare una ipotesi di abuso psicologico, abuso fisico, molestie e abusi sessuali, negligenza, 

incuria, abuso di matrice religiosa, bullismo e cyberbullismo e qualsivoglia comportamento discriminatorio.  

 

2. CARATTERISTICHE DELLA SEGNALAZIONE 

È necessario che la segnalazione possieda i seguenti requisiti:  

• deve essere basata su elementi precisi e concordanti che portino il segnalante ad avere un fondato 

sospetto della veridicità dell’oggetto della segnalazione  

• deve contenere tutti gli elementi utili alla ricostruzione dei fatti e all’accertamento della fondatezza della 

segnalazione.  

• deve contenere l’indicazione del segnalato quale persona responsabile della violazione oggetto della 

segnalazione  

• deve contenere l’indicazione di eventuali altri soggetti coinvolti e/o che possono riferire sui fatti  

• deve contenere l’indicazione delle circostanze di tempo e di luogo in cui si sono verificati i fatti oggetto di 

Segnalazione  

 

3. MODALITA’ DI SEGNALAZIONE  

Le Segnalazioni si potranno effettuare attraverso: Invio mail alla seguente casella di Posta Elettronica 

safeguarding.volleyangelscusano@gmail.com che sarà accessibile esclusivamente al responsabile 

Safeguarding. La segnalazione dovrà contenere i dati che permettano di identificare la persona che effettua 

la segnalazione in modo che la stessa possa essere contattata. 

 

4. TRATTAMENTO DELLA SEGNALAZIONE  

Il trattamento della segnalazione è in capo al Responsabile Safeguarding, nella persona del sig. Luigi Oriani. 

Egli verificherà innanzitutto che la Segnalazione abbia ad oggetto le condotte indicate al punto 2, e che 

abbia le caratteristiche indicate al punto 3. Il Responsabile Safeguarding adotterà ogni iniziativa ritenuta 

necessaria, in via d’urgenza, per la prevenzione di tutte le forme di abuso, violenza e discriminazione 

eliminando ogni forma di pericolo, tenendo in particolare considerazione la natura e la gravità delle 

violazioni, il numero di violazioni e qualsiasi altra circostanza rilevante (come la minore età, le condizioni o 

menomazioni psicofisiche della vittima). A seguire il Responsabile Safeguarding procederà con le verifiche, 

le analisi e le valutazioni per riscontrare l’avvenuta violazione del Modello e del Codice di Condotta per la 
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Safeguarding, nonché condotte che in qualunque modo possano configurare una ipotesi di abuso 

psicologico, fisico, molestie e abusi sessuali, negligenza, incuria, abuso di matrice religiosa, bullismo e 

cyberbullismo e qualsiasi comportamento discriminatorio. Nello svolgimento dell’istruttoria, i Riceventi 

hanno la facoltà di: a) sentire eventuali altri soggetti che possono riferire sui fatti segnalati (c.d. testimoni); 

(b) avvalersi dell’ausilio di altri soggetti interni o esterni alla VOLLEY ANGELS CUSANO ASD in 

considerazione delle specifiche competenze tecniche e professionali richieste, a condizione che il 

coinvolgimento di tali soggetti sia strettamente necessario per svolgere una corretta analisi della 

segnalazione e per valutarne la fondatezza o meno, che tali soggetti assumano un obbligo di riservatezza 

quantomeno pari a quello gravante sui riceventi la segnalazione, che tali soggetti siano messi a conoscenza 

unicamente delle informazioni contenute nella segnalazione che sono strettamente necessarie per lo 

svolgimento delle attività a loro richieste, che venga tenuta traccia scritta dei soggetti ulteriori coinvolti nel 

processo di analisi della segnalazione e ne vengano documentate le attività. In ogni caso, tutte le attività 

istruttorie devono essere compiute in modo tale da garantire la tempestiva ed efficace gestione delle 

segnalazioni, con l’obiettivo di sanzionare celermente ogni violazione del Modello e del Codice di Condotta 

Safeguarding. I riceventi la segnalazione e tutti i soggetti a qualunque titolo coinvolti hanno l’obbligo di 

astenersi dal procedimento di gestione della segnalazione qualora sussistano a proprio carico conflitti di 

interesse, (a titolo esemplificativo e non esaustivo perché sono essi stessi i soggetti passivi della 

segnalazione o perché sono legati da rapporti di parentela o amicizia con i soggetti passivi della 

segnalazione). In tal caso, dovranno dichiarare l’esistenza del conflitto di interesse all’organo 

amministrativo dell’Affiliata che provvederà a individuare la persona da incaricare per la gestione della 

segnalazione interessata. La violazione degli obblighi di riservatezza ed astensione nella gestione della 

segnalazione da parte dei riceventi, così come da parte degli altri soggetti eventualmente coinvolti nella 

gestione della segnalazione, comporta l’applicazione di sanzioni disciplinari ai sensi delle norme di legge, 

dei CCNL applicabili, del sistema sanzionatorio nei casi in cui quest’ultimo sia applicabile e fatta salva, in 

ogni caso, la validità dei provvedimenti degli organi di giustizia federali. All’esito della chiusura delle 

operazioni di analisi preliminare della Segnalazione, ovvero di istruttoria e accertamento della stessa i 

riceventi: a) possono decidere per l’archiviazione della stessa, qualora la segnalazione sia ritenuta da 

archiviare perché per esempio infondata o, comunque, non provata, anche in virtù dei riscontri probatori 

acquisiti in conformità alla normativa applicabile; b) possono decidere di informare il competente organo 

con poteri disciplinari per l’adozione dei necessari provvedimenti. Le violazioni riscontrate devono essere 

comunicate alla Commissione Safeguarding della Lega sportiva di riferimento. La VOLLEY ANGELS CUSANO 

ASD attuerà misure idonee a garantire un trattamento dei dati personali conforme al regolamento in vigore 

e raccoglierà e tratterà i dati personali al solo scopo di analizzare la segnalazione, verificare i fatti e adottare 

eventuali misure correttive, cancellerà senza indugio i dati personali eventualmente raccolti che non sono 

utili al trattamento della segnalazione. 
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